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Missao

Educacdo e formacdo de profissionais de Engenharia de nivel internacional,
sustentadas em Investigac@o e Desenvolvimento de exceléncia com foco regional mas
com qualidade reconhecida ao nivel global e numa pratica de extensdo de
reconhecida qualidade, contemplando as vertentes cientifica, técnica, ética e
cultural.

Visao

A FEUP pretende ser reconhecida como uma referéncia nacional e internacional entre
as escolas de engenharia, quer ao nivel da formacgéo, quer ao nivel da investigacdo
desenvolvimento e extensdo e considera ser o potencial intelectual, cientifico e
técnico dos seus recursos humanos a principal valéncia para atingir este desiderato.

Os diplomados pela FEUP devem ser competitivos no mercado global de trabalho e
agentes de mudanca no tecido empresarial. Nesse sentido, para além de uma sélida
formacdo técnico-cientifica, a FEUP procurara conferir-lnes um conjunto de
competéncias e de valores, em especial as respectivas capacidades e atitudes
pessoais, interpessoais e profissionais, de resolucdo de problemas e de
desenvolvimento, concepcdo, implementacdo e operacdo de sistemas empresariais,
bem como a integridade intelectual e o sentido da responsabilidade e da
solidariedade, preparando-os para o sucesso profissional.

A FEUP actuara com qualidade reconhecida globalmente em todas as operacgfes da
fabrica do conhecimento, desde a investigacdo de caracter fundamental a
prototipagem técnica e a transferéncia de tecnologia, directamente ou através de
parcerias nacionais ou internacionais, empresariais ou institucionais. Dedicard uma
atencdo especial a difusdo da ciéncia e tecnologia pelo grande publico.

As suas actividades de extensdo deverdo ser um elemento essencial ao
desenvolvimento do meio envolvente.



Plano Estratégico
Intencdes Estratégicas

Objectivo Estratégico 1

Reconhecendo que a principal componente da sua missédo é a de formar profissionais
de engenharia de reconhecida qualidade e competéncia, a FEUP consolidard e
reforcard a sua posicéo entre as melhores Escolas de Engenharia da Europa.

Subobjectivo 1(a)

Considerando o papel fundamental que o ensino pré-graduado tem para a sociedade
e para o reconhecimento externo da instituicdo, a FEUP desenvolvera os cursos de
primeiro ciclo de modo a atrair os melhores alunos, através da actualizacdo do
contetdo disciplinar, da criagdo de um ambiente cultural propicio a formacéao
integral dos alunos, por uma atencdo especial a qualidade do ensino e, ainda, pela
diferenciagdo dos cursos de modo a oferecer aos mais aptos as facilidades e as
oportunidades sé disponiveis em ambientes de exceléncia.

Subobjectivo 1(b)

Constatando o papel cada vez mais decisivo que a formagcdo desempenha na vida
profissional de cada um, a FEUP desenvolver4 uma actuagdo progressivamente mais
alargada na formacdo pos-graduada, tanto ao nivel dos segundos e terceiros ciclos,
como ao nivel da designada formacdo continua. Procurar-se-4 integrar
progressivamente as varias formas de actuagdo ao nivel da formacdo numa linha
Unica e coerente de formacao ao longo da vida, através de flexibilizacdo da oferta ao
nivel de contelido, forma e calendario.

Objectivo Estratégico 2

Reconhecendo o papel fundamental das actividades de I&D, nomeadamente, como
suporte de um ensino de qualidade, a FEUP procuraré alcangar uma posi¢céo cimeira,
tanto a nivel nacional como internacional.

Objectivo Estratégico 3

Reconhecendo o caracter vital que 0s recursos computacionais e de informacéo
representam para as actividades de ensino/aprendizagem, 1&D e gestdo, a FEUP
assegurard o seu permanente desenvolvimento, nomeadamente nos aspectos de
capacidade, qualidade e acessibilidade.

Subobjectivo 3(a)

A FEUP assegurara a actualizacdo permanente e a ampla acessibilidade dos recursos
computacionais. Promovera ainda sinergias entre os Departamentos e 0s Servigos por
forma a reforcar competéncias internas e catalisar a inovag¢do, constituindo-se uma
referéncia tanto a nivel regional como nacional.



Subobjectivo 3(b)

Considerando a importéancia estratégica que a informacdo desempenha para as
actividades de ensino, de I&D e de extensdo, a FEUP desenvolveré infra-estruturas e
servicos de informacdo que constituam uma referéncia, tanto regional como
nacional, a partir de accdes integradas entre os varios Servicos e Departamentos da
FEUP e da cooperacédo com instituicdes externas.

Objectivo Estratégico 4

Reconhecendo a importancia vital que uma correcta utilizacdo dos recursos de que
dispbe tem para o cumprimento da sua missdo, a FEUP gerird os seus recursos
humanos, financeiros e patrimoniais de um modo moderno, profissional e eficaz.

Subobjectivo 4(a)

Considerando o papel fulcral que assume a forma como é assegurada a gestdo dos
seus recursos, a FEUP assumira o modelo de gestdo que garanta uma maior eficacia e
eficiéncia na utilizacdo dos mesmos.

Subobjectivo 4(b)

Atendendo a especial importéncia que é reconhecida ao potencial intelectual,
cientifico e tecnoldgico dos seus recursos humanos, a FEUP definira e divulgara os
critérios a utilizar na contratacdo e promocao do seu pessoal docente, investigador,
técnico, administrativo e auxiliar e promovera accdes de formacdo necessarias para
garantir a sua permanente actualizacdo e adequacdo as funcdes exercidas.
Procurara, ainda, garantir, permanentemente, que 0S mais competentes e
empenhados encontrem na FEUP as condi¢cdes e 0s meios para a progressdo nas suas
carreiras.

Subobjectivo 4(c)

Para complementar os limitados meios financeiros provenientes do OE, a FEUP
procurara fontes alternativas de financiamento que Ihe permitam concretizar todos
0s seus objectivos estratégicos.

Objectivo Estratégico 5

Reconhecendo que a ligacdo ao meio envolvente é um aspecto importante da sua
actuacdo, a FEUP incrementard o seu relacionamento com a comunidade envolvente.

Subobjectivo 5(a)

Considerando os beneficios mutuos que advém de um relacionamento estreito com
empresas e outras instituigdes, a FEUP incrementara progressivamente as actividades
de extensdo universitaria, em particular nas areas de prestacdo de servicos e de
realizacdo de projectos de 1&D, com empresas industriais, de servicos e comerciais,
bem como com entidades publicas.



Subobjectivo 5(b)

Constatando o interesse crescente da sociedade em conhecer os resultados da
aplicacdo dos meios que coloca a disposicdo das instituicdes que suporta, a FEUP
desenvolverd um processo mais alargado e eficaz de prestacdo de contas das
actividades que realiza.

Objectivo Estratégico 6

Reconhecendo a importancia especial da internacionalizacdo da sua actividade para o
cumprimento da sua missdo, a FEUP incrementara as accdes de cooperagdo com
InstituicBes de reconhecido prestigio internacional, tanto ao nivel do ensino como
das actividades de 1&D. A FEUP intensificard a cooperacdo com Escolas de Engenharia
de paises de lingua Portuguesa.

Objectivo Estratégico 7

Reconhecendo que a existéncia de uma imagem atractiva desempenha um
importante papel na criagcdo do espirito de escola, estimula o interesse dos
potenciais alunos e contribui para a sua afirmacdo na comunidade, a FEUP investira
na criacdo de uma imagem forte, consistente e apelativa.



